
　コロナ禍の影響によって、商談の延期・企業訪問のお断り・イベント展示会の中止な

ど、対面での営業機会を得ることが難しい状況が続いている。

　こうした中、営業活動のオンライン化が製造業界でも急速に進んでいることから、自

社の強みである「得意技術等」をオンライン上でPRすることの重要性が増している。

　今回、ものづくり企業の「取引拡大」「受注機会の増強」を目的として事業支援を実施

している都留市商工会の取り組みについて紹介する。

　　　　　　　　       　  　　　　　　　　　　（詳細記事は８ページに記載）

機関紙「商工会やまなし」は、地域で頑張る経営者の
皆様を応援していきます

一人ひとりの経営力の向上をバックアップします一人ひとりの経営力の向上をバックアップします一人ひとりの経営力の向上をバックアップします
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会員の購読料は会費に
含んでおります。

３１８
令和４年３月

コロナ禍でも「受注力」目指す取組みとは？！
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令和３年度臨時総会

農商工連携マッチングフェア／ ITトレンドキーワード
青年部／女性部

事業承継は準備が大切！／日本公庫ダイレクト

技術流出防止／インボイス制度の影響

公正な採用選考／事業復活支援金

商工会人事　人のうごき

商工会なう

しあわせ調査員のクチコミ情報

アンケートフォーム

みなさまのお声をお聞かせ下さい。
全部で１２問です。

アンケートヘ
ご協力下さい

都留市発！
ものづくり企業の
得意技をアピール！

（株）ミツワ精機製作所
モーターの性能を格段に向

上させる部品「難加工材

0.1mmの積層コア」の製造

技術

（株）和絋工業
医療用レンズ等の高精度・

極小部品の製造技術

（株）ユーシン
「災害用トイレ」の商品化に向けた

個社支援の様子都留市商工会製造業受注強化事業
企業間取引ポータルサイト「都留ものづくり

B2B」の運営管理と「わが社の得意技集」冊子

を作成し、会員企業のものづくり技術・サービ

ス情報を広く周知を行っている
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県や市町村のコロナ関連の制度融資を利用することで、
保証料の補助が受けらます。
※売上高の減少率などにより、補助や補給が受けられない場合があります。

山梨県信用保証協会
フリーダイヤル 0120-970-260

コロナウイルス感染症により影響を受けている　中小企業・小規模事業者の皆さま

山梨を支える企業とともに

山梨県信用保証協会は、地域の金融機関と協力し
ながら、事業者の皆さまの資金繰り支援に努めて
おります。
詳しくは、当協会 または お近くの金融機関までお問合せください。
また、当協会のホームページでも詳細を確認することができます。

国の特別な保証制度をご利用下さい。

Homepage

小林厚県産業労働部長

森義久全国商工会連合会長

挨拶を述べる中村県連会長

感染防止対策を施した会場

○ 国、県等の実施する新型コロナウイルス感染症対策事業にお
ける総合的支援

○ インボイス制度の周知と対応支援
○ デジタル化、ＤＸ支援に対応した支援体制の強化
○ 円滑な事業承継に向けた継続的かつ積極的支援
○ 事業継続力強化支援計画策定支援及び事業継続力強化計画

策定支援
○ 経営発達支援計画の更新認定と実行支援
○ 中小・小規模事業者への伴走型支援の拡充・強化
○ 小規模事業者の商品開発・販路開拓支援の充実
○ 青年部・女性部の育成支援と壮青年部の活動支援
○ 各種施策を活用した企業力の向上支援

○ 会員数の増加及び組織率の向上への対応
○ 商工会職員の人材育成
○ デジタル化・ＤＸに資する支援機能の強化
○ 市町村の小規模企業振興条例の制定推進
○ 商工会の組織・体制整備に対する支援
○ 小規模事業者等の生産性向上・経営環境の整備に向けた支援
○ 様々な経営リスクから会員企業を守り事業継続を支援する共

済制度の普及・推進
○ 組織基盤の強化

○ 県連第２期中期計画の策定
○ 商工会を支援するための県連の組織改革

　

三
月
三
十
日
、
商
工
会
連
合
会
の
臨
時
総
会

を
、
ソ
ー
シ
ャ
ル
デ
ィ
ス
タ
ン
ス
を
図
り
、
甲
府

記
念
日
ホ
テ
ル
で
開
催
し
た
。

　

中
村
会
長
は
、
冒
頭
の
あ
い
さ
つ
で
「
本
年
度

は
月
次
支
援
金
等
の
申
請
支
援
、
事
業
再
構
築
補

助
金
・
持
続
化
補
助
金
等
の
申
請
支
援
な
ど
、
切

れ
目
な
く
支

援
に
取
り
組

ん
だ
一
年
で

あ
っ
た
。
そ

の
結
果
、
会

員
数
が
ほ
と

【令和４年度　重点項目】

Ⅰ  ．  商工会の実施する事業に対する支援策

Ⅲ ． 健全な県連運営に向けた取組み

Ⅱ ． 商工会の組織・体制整備、機能の充実・強化に対する支援

令
和
四
年
度
事
業
計
画
・
予
算
を
決
定

〜
第
二
期
中
期
計
画
策
定
に
取
り
組
む
〜ん

ど
の
商
工

会
で
昨
年
度

に
引
き
続
き

増
加
し
て
い

る
。
令
和
四

年
度
も
引
き

続
き
ご
尽
力
い
た
だ
き
た
い
。

　

県
連
と
し
て
も
コ
ロ
ナ
経
済
対
策
の
先
導
役

と
調
整
役
を
果
た
し
な
が
ら
、
収
束
後
も
見
据
え

た
販
路
開
拓
、
生
産
性
向
上
等
の
支
援
事
業
の

強
化
・
充
実
に
取
り
組
ん
で
い
く
と
と
も
に
、
円

滑
な
事
業
承
継
、
後
継
者
マ
ッ
チ
ン
グ
の
支
援
、

臨時総会

専
門
家
や
ス

タ
ッ
フ
派
遣

に
よ
る
支
援

体
制
強
化
に

取
り
組
ん
で

い
く
。

　

ま
た
、
職
員
の
デ
ジ
タ
ル
化
、
Ｄ
Ｘ
支
援
ス
キ

ル
の
向
上
、
経
営
支
援
員
制
度
の
定
着
に
向
け
た

人
材
育
成
に
も
取
り
組
ん
で
行
く
。

　

更
に
は
第
一
期
中
期
計
画
の
最
終
年
を
迎
え
、

マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
委
員
会
で
中
期
計
画
を
総
括
す

る
と
と
も
に
、
第
二
期
中
期
計
画
の
策
定
に
取
り

組
む
。」
と
述
べ
た
。

　

来
賓
の
小
林
厚
県
産
業
労
働
部
長
、
森
義
久
全

国
商
工
会
連
合
会
長
の
二
人
よ
り
祝
辞
が
述
べ

ら
れ
、
コ
ロ
ナ
禍
に
お
け
る
商
工
会
へ
の
感
謝
と

期
待
の
言
葉
が
寄
せ
ら
れ
た
。

　

議
事
で
は
、
令
和
四
年
度
事
業
計
画
や
予
算
な

ど
の
六
議
案
が
承
認
決
定
さ
れ
た
。
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商工会員の皆さま　人手不足に悩んでいませんか？商工会員の皆さま 人手不足に悩んでいませんか人手不足に悩んでいませんか人手不足に悩んでいませんか人手不足に悩んでいませんか人手不足に悩んでいませんか人手不足に悩んでいませんか？？人手不足に悩んでいませんか？人手不足に悩んでいませんか？？商工会員の皆さま　人手不足に悩んでいませんか！ ？

高齢者活躍人材確保育成事業

甲府市飯田三丁目３番28号 スカイハイツ１階
TEL（055）228-8383　FAX（055）228-8389
URL https: //www.y-sjc.jp/

公益社団法人

山梨県シルバー人材センター連合会

・運転業務（自家用車）・飲食店の調理補助 ・販売やイベントのお手伝い
・事務所内の受付、事務、清掃・軽作業 ・介護補助　など

商工会員の皆さま　人手不足に悩んでいませんか！ ？
★派遣ではこんなお仕事をしています！

忙しい時、朝夕だけ
働いてくれる人は
いないかな・・・

休日代わりに仕事を
してくれる人は
いないかな・・・

１ヶ月だけ働いて
くれる人が
いないかな・・・

オンライン商談会　会場の様子

商談中の様子

最新 ITトレンドQRコードでわかる

最新 ITトレンドQRコードでわかる

シリーズ④

D
シリーズ④

DXX化

第
①
段
階

手
書
き
集
計
の
予
約
表
を
P
C
や
W
E
B

管
理
に
す
る
（
作
業
の
デ
ジ
タ
ル
化
）

第
②
段
階

予
約
申
込
や
支
払
を
W
E
B
で
お
客
様

が
直
接
で
き
る
よ
う
に
す
る

(

デ
ジ
タ
ル
作
業
の
効
率
化
・
便
利
化)

第
③
段
階

W
E
B
上
の
予
約
に
セ
ッ
ト
予
約
を
作

り
、新
し
い
収
益
を
生
み
だ
す
（
Ｄ
Ｘ
！
）

ま
ず
は
身
近
な「
手

作
業
」
を
「
デ
ジ

タ
ル
作
業
」
に
変

え
る
こ
と
が
D
X

の
第
一
歩
で
す

( 例 )キャンプ場経営Aさん
　　　予約表DX化の流れ

結
局
DX
っ
て

　
　

何
す
れ
ば
い
の
？

　

今
年
も
「
農
商
工
連
携
マ
ッ
チ
ン
グ
フ
ェ
ア

２
０
２
２
」
を
、
商
工
会
が
主
催
と
な
り
、
県
内
の

支
援
機
関
、
金
融
機
関
や
J
A
等
と
連
携
し
て
一

月
十
八
日
に
開
催
し
た
。
本
年
度
は
、
フ
ェ
ア
の

展
示
会
を
中
心
と
し
た
総
合
的
な
販
路
開
拓
支

援
と
し
て
、
登
録
事
業
者
へ
の
情
報
提
供
、
共
通

す
る
課
題
へ
の
講
習
会
（
商
品
規
格
書
、
商
品
撮

影
）
や
専
門
家
派
遣
な
ど
個
別
支
援
等
も
併
せ
て

行
っ
た
。

　

十
三
回
目
を
数
え
る
本
フ
ェ
ア
だ
が
、
新
型
コ

ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
予
防
の
観
点
か
ら
開
催

方
法
を
変
更
し
、
招
聘
バ
イ
ヤ
ー
と
予
約
済
み
の

商
談
の
み
オ
ン
ラ
イ
ン
で
実
施
し
た
。

　

県
内
の
大
手
小
売
店
や
都
内
及
び
関
西
方
面

販
路
開
拓
の
機
会
創
出
！

「
農
商
工
連
携
マ
ッ
チ
ン
グ
フ
ェ
ア
２
０
２
２
」

オ
ン
ラ
イ
ン
開
催

の
担
当
バ
イ
ヤ
ー
等
計
十
一
社
と
出
展
事
業
者

二
十
八
社
が
、
直
接
商
談
を
行
い
、
新
た
な
取
引

へ
の
き
っ
か
け
が
で
き
た
。
参
加
者
の
中
に
は
「
バ

イ
ヤ
ー
側
の
商
品
を
選
ぶ
視
点
が
参
考
に
な
っ

た
」「
オ
ン
ラ
イ
ン
で
不
安
だ
っ
た
が
、
サ
ポ
ー
ト

も
あ
り
取
引
に
つ
な
が
り
そ
う
」
な
ど
満
足
度
の

高
い
商
談
会
と
な
っ
た
。

　

そ
の
後
も
フ
ェ
ア
で
の
展
示
が
で
き
な
く
な
り

リ
ア
ル
商
談
の
機
会
を
失
っ
た
事
業
者
に
も
改

め
て
オ
ン
ラ
イ
ン
商
談
会
を
企
画
し
、
本
年
度
は

計
四
回
の
商
談
会
を
行
っ
た
。

　

新
た
な
試
み
で
あ
る
が
、
順
調
に
取
引
に
結
び

付
く
な
ど
一
定
の
成
果
が
見
ら
れ
、
来
年
度
は
定

期
的
な
開
催
と
非
食
品
な
ど
多
ジ
ャ
ン
ル
の
バ

イ
ヤ
ー
と
の
商
談
会
実
施
を
目
指
し
、
さ
ら
な
る

販
路
開
拓
に
つ
な
げ
て
い
く
。
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大人数のオンライン会議の様子

主張発表する遠藤洋子さん

　

青
年
部
連
合
会
で
は
、
す
で
に
日
常
化
し
つ

つ
あ
る
感
染
拡
大
防
止
対
策
を
取
り
入
れ
つ
つ
、

地
域
の
活
性
化
や
自
己
の
研
鑽
な
ど
本
年
度
も

ニ
ュ
ー
ノ
ー
マ
ル
に
合
わ
せ
た
精
力
的
な
活
動

を
行
っ
て
き
た
。

　

ア
レ
ン
ジ
し
て
実
施
し
た
既
存
事
業
が
あ
る
。

青
年
部
で
は
長
年
、
部
員
数
の
増
強
に
対
し
表

彰
を
行
っ
て
き
た
が
、
少
子
高
齢
化
や
人
口
減

少
に
よ
る
会
員
数
の
伸
び
悩
み
や
、
接
触
機
会

の
減
少
、
地
域
間
の
人
口
格
差
な
ど
懸
念
が
あ

り
、
青
年
部
活
動
内
容
自
体
を
評
価
す
る
表
彰

方
式
に
変
更
し
た
。
さ
ら
に
、
部
員
の
直
感
に

よ
る
そ
の
場
の
投
票
に
よ
り
大
賞
を
決
め
る
方

式
と
し
た
。

　

狙
い
は
、
直
感
で
良
い
と
思
わ
な
い
も
の
に

は
新
入
部
員
に
も
響
か
な
い
。
同
じ
世
代
の
同

じ
立
場
の
部
員
の
中
で
の
高
評
価
な
事
業
展
開

こ
そ
本
質
的
な
部
員
増
強
に
つ
な
が
る
と
い
っ

た
考
え
だ
。

　

ま
た
、
オ
ン
ラ
イ
ン
会
議
、
研
修
も
回
数
を

重
ね
、
手
段
と
し
て
使
い
分
け
が
で
き
る
よ
う

に
な
っ
た
。

コ

ミ

ュ
ニ

ケ
ー
シ
ョ
ン

を
実
践
す
る

継
続
し
た
講

習
は
、
リ
ア

ル
参
加
の
み

と
し
、
研
修

効
果
を
最
大

　

小
笠
原
会
長
は
「
日
々
変
化
す
る
環
境
に
右

往
左
往
し
な
い
よ
う
に
、
い
く
つ
も
小
さ
な
挑

戦
を
重
ね
、
愚
直
な
経
験
に
学
ぶ
こ
と
で
研
鑽

に
努
め
て
い
る
青
年
部
は
絶
賛
部
員
募
集
中
で

す
。
四
十
五
歳
以
下
の
商
工
会
員
の
後
継
者
候

補
や
若
手
経
営
者
は
ぜ
ひ
ご
入
部
く
だ
さ
い
。」

と
Ｐ
Ｒ
も
忘
れ
な
い
。
商
売
人
の
抜
け
目
の
な

さ
を
見
た
。

限
に
考
え
た
。
ま
た
コ
ロ
ナ
後
の
意
見
交
換
会

に
は
、
多
数
の
意
見
を
取
り
入
れ
る
た
め
、
リ

ア
ル
、
オ
ン
ラ
イ
ン
併
用
で
つ
な
ぎ
、
そ
の
情

報
共
有
に
も
デ
ジ
タ
ル
ツ
ー
ル
を
用
い
た
。

青 

年 

部　
事
業
を
振
り
返
っ
て

〜
ニ
ュ
ー
ノ
ー
マ
ル
の
青
年
部
活
動
〜

女 

性 

部

〜
第
二
十
二
回　

商
工
会
女
性
部
全
国
大
会
ｉ
ｎ
お
お
い
た
〜

　

令
和
四
年
二
月
十
五
日
（
火
）
に
「
第

二
十
二
回　

商
工
会
女
性
部
全
国
大
会
ｉ
ｎ
お

お
い
た
」
が
開
催
さ
れ
た
。
全
国
六
ブ
ロ
ッ
ク

代
表
者
に
よ
る
主
張
発
表
大
会
に
は
、
本
県
よ

り
関
東
ブ
ロ
ッ
ク
代
表
と
し
て
、
遠
藤
洋
子
さ

ん
（
南
部
町
）
が
「
女
性
部
活
動
と
地
域
振
興
・

ま
ち
づ
く
り
～
南
部
町
の
宝
物
見
つ
け
た
！
特

産
品
﹃
生
姜
﹄
復
活
！
～
」
と
題
し
て
出
場
。

感
染
症
拡
大
防
止
の
為
、
山
梨
県
で
は
現
地
参

加
者
の
人
数
を
絞
っ
て
の
大
会
参
加
と
な
っ
た

が
、Y
o
u
T
u
b
e
で
の
同
時
配
信
も
行
わ
れ
、

山
梨
県
よ
り
多
く
の
女
性
部
員
が
声
援
を
送
り
、

優
秀
賞
を
受

賞
し
た
。

　

ま
た
、
女

性
部
員
増
強

運
動
表
彰
で

は
、
令
和
二

年
度
加
入
促

進
強
化
期
間

（
都
道
府
県

商
工
会
女
性
部
連
合
会
の
部
）
に
お
い
て
全
国

一
位
、
年
間
実
績
（
商
工
会
女
性
部
の
部
）
に

お
い
て
、
南
都
留
中
部
商
工
会
が
全
国
三
位
を

受
賞
し
た
。

　

ま
た
、
基
調
講
演
で
は
、
パ
ラ
リ
ン
ピ
ッ
ク

に
四
大
会
連
続
出
場
し
て
い
る
、
義
足
の
ジ
ャ

ン
パ
ー
中
西
麻
耶
さ
ん
に
よ
る
講
演
が
行
わ
れ

た
。

主
張
発
表
者
︵
敬
称
略
︶

・
東
北
・
北
海
道
ブ
ロ
ッ
ク

北
海
道
利
尻
町
商
工
会
女
性
部
所
属　
　

平
川
智
春

・
関
東
ブ
ロ
ッ
ク　
　
　
　
　
　

山
梨
県
南
部
町
商
工
会
女
性
部
所
属　
　

遠
藤
洋
子

・
中
部
ブ
ロ
ッ
ク　
　
　
　
　
　

富
山
県
庄
川
町
商
工
会
女
性
部
所
属　
　

太
田
由
和
里

・
近
畿
ブ
ロ
ッ
ク　
　
　
　
　
　

福
井
県
池
田
町
商
工
会
女
性
部
所
属
　

杉　

早
苗

・
中
国
・
四
国
ブ
ロ
ッ
ク　
　
　

鳥
取
県
三
朝
町
商
工
会
女
性
部
所
属　
　

小
椋
す
え
み

・
九
州
ブ
ロ
ッ
ク　
　
　
　
　
　

佐
賀
県
大
町
町
商
工
会
女
性
部
所
属　
　

山
下
知
代
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（写真左から）亮幸さん、忠芳さん、利泰さん事業承継診断シート

事
業
承
継
株
式
会
社
協
立
電
気

住
所
　
南
部
町
万
沢
五
八
一
八

業
種
　
電
気
工
事
業

望
月
忠
芳
さ
ん

は
準
備
が
大
切
！

商工会
活用事例

　

南
部
町
に
お
い
て
は
他
の
山
間
地
域
と
同

様
に
少
子
高
齢
化
が
顕
著
と
な
っ
て
お
り
、

事
業
承
継
対
策
が
地
域
の
抱
え
る
大
き
な
課

題
と
な
っ
て
い
る
。
こ
れ
に
対
し
て
南
部
町

商
工
会
で
は
、「
事
業
承
継
診
断
シ
ー
ト
」
を

活
用
し
て
支
援
ニ
ー
ズ
の
把
握
に
努
め
、
専

門
家
派
遣
な
ど
具
体
的
な
支
援
に
繋
げ
て
い

る
。

　

今
回
紹
介
す
る
「
協
立
電
気
工
業
」
は
、

前
南
部
町
商
工
会
長
の
望
月
忠
芳
氏
が
営
む

電
気
工
事
業
者
で
、
長
年
に
わ
た
り
記
帳
代

行
先
と
し
て
継
続
的
な
支
援
を
行
っ
て
き
た
。

事
業
承
継
の
進
捗
と
し
て
は
、
施
工
や
営
業

な
ど
顧
客
関
係
の
引
継
ぎ
は
、
忠
芳
氏
か
ら

利
泰
氏
（
長
男
）
と
亮
幸
氏
（
次
男
）
に
、

経
理
や
総
務
は
英
子
氏
（
妻
）
か
ら
由
貴
美

氏
（
長
男
の
妻
）
に
順
調
に
進
ん
で
お
り
、

実
務
レ
ベ
ル
で
の
懸
念
材
料
は
少
な
い
。

　

一
方
で
、
取
引
先
の
要
望
か
ら
法
人
化
を

事
業
承
継
と
並
行
し
て
検
討
し
て
い
た
が
、

税
務
的
な
メ
リ
ッ
ト
や
、
必
要
と
な
る
事
務

手
続
が
分
か
ら
ず
、
事
業
承
継
が
思
う
よ
う

に
進
ん
で
い
な
か
っ
た
。
そ
こ
で
商
工
会
で

「
事
業
承
継
診
断
シ
ー
ト
」
を
利
用
し
て
み
た

と
こ
ろ
承
継
後
を
見
据
え
た
中
長
期
計
画
の

作
成
と
税
務
面
で
の
行
動
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
の

設
定
が
必
要
で
あ
る
こ
と
が
明
ら
か
に
な
っ

た
。

　

専
門
家
派
遣
制
度
を
活
用
し
て
、
中
小
企

業
診
断
士
に
よ
る
全
体
像
の
整
理
の
う
え
、

税
理
士
に
よ
る
法
人
化
す
る
タ
ッ
ク
ス
メ

リ
ッ
ト
や
事
業
資
産
の
引
継
ぎ
な
ど
踏
み
込

ん
だ
支
援
を
実
施
し
、
本
年
一
月
よ
り
法
人

化
し
て
「
株
式
会
社
協
立
電
気
」
は
新
た
な

ス
タ
ー
ト
を
き
っ
た
。

　

忠
芳
氏
は
「
法
人
化
の
こ
と
が
分
か
ら
ず
、

事
業
承
継
を
進
め
ら
れ
て
い
な
か
っ
た
が
、
商

工
会
の
後
押
し
が
あ
っ
た
か
ら
前
に
進
む
こ

と
が
で
き
た
。
会
員
企
業
の
皆
さ
ん
も
積
極

的
に
商
工
会
を
活
用
し
て
欲
し
い
」
と
語
る
。

　

現
在
、
南
部
町
商
工
会
で
は
法
人
化
支
援

に
も
積
極
的
に
取
り
組
み
、
直
近
二
年
で
町

内
四
事
業
所
が
法
人
化
し
て
い
る
。
背
景
に

令
和
五
年
十
月
か
ら
開
始
さ
れ
る
イ
ン
ボ
イ

ス
制
度
に
伴
い
、
消
費
税
免
税
期
間
の
確
保

が
法
人
化

の
後
押
し

の
材
料
と

な
っ
て
い

る
。
事
業

承
継
の
お

悩
み
は
是

非

最

寄

り
の
商
工

会
に
相
談

を
。

「日本公庫ダイレクト」はお客さまと日本公庫をつなぐお客さま専用のオン

ライン窓口です。簡単な会員登録手続き（無料）で、様々なサービスをご

利用いただけます。

《日本公庫ダイレクトの主なサービス》
①日本公庫からの各種おすすめ情報をメールで確認

②ご登録いただいた都道府県で開催されるセミナー情報の確認や参加申込

③お取引状況をオンラインで確認 ※

④各種証明書をオンラインで入手 ※

※会員登録に加えて、お取引先さま専用サービスの利用申請が必要となります。
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技術流出防止に向けた取組のご案内技術流出防止に向けた取組のご案内技術流出防止に向けた取組のご案内

備えてますか？備えてますか？備えてますか？
インボイス制度インボイス制度インボイス制度
免税事業者も要検討！免税事業者も要検討！免税事業者も要検討！

その質問必要ですか？その質問必要ですか？その質問必要ですか？

人権に配慮した人権に配慮した人権に配慮した公正な採用選考公正な採用選考公正な採用選考
ができていますか？ができていますか？ができていますか？

事業復活支援金事業復活支援金事業復活支援金

警察ＨＰ特設サイト

事業復活支援金HP

特設サイト

インボイス制度特設サイト

山梨県警察からのお知らせ

　山梨県警察では、企業や研究機関が保有す

る先端技術情報を諸外国に流出させないため

の取組を始めました。

　ご相談も受け付けますので、遠慮無く連絡

してください。

●お問い合わせ先　

山梨県警察本部警備第一課
☎055-221-0110
（内線 5872, 5873）

●お問い合わせ先　

山梨労働局職業安定課
☎055-225-2857

　令和5年10月1日から「適格請求書等保存方式」が

施行となる。これに先立ち、令和3年10月1日より「適
格請求書発行事業者」の登録申請受付が開始され免税事
業者が令和５年１０月１日から課税事業者となるには令和
５年３月末までに申請が必要。
　「適格請求書発行事業者」は、請求書等の記載要件が
増え、適格請求書等の保存が必要となるなど様々な義務
が課せられるために、請求書の様式・各種システム変更
などの見直し等の対応が必要である。しかし、対応でき
ないからとか免税事業者だからと安易に登録をしない判
断をした場合、取引が無くなってしまうケースも想定さ
れる。
　自社にとってインボイス制度がど
のような影響をおよぼすのか、しっ
かりと検討し備える為にも、まずは

商工会に相談を。

●支援概要

　新型コロナウイルス感染症に大きな影響を受ける方に対

して、地域、業種を限定しない形で、2023 年 3 月まで

の事業継続の見通しを立てられるよう事業規模に応じた

給付金を支給。

●補助上限と補助率

※月次支援金（一時支援金・持続化給付金）との違い
　①売上が 30％減でも給付対象になる！
　　（売上減少率が 30％まで緩和された。）
　②売上高規模に応じた給付金が段階化された。

売上減少率 個人事業主

法　人

年間売上高
1億円以下

年間売上高
1億円超～
5億円以下

年間売上高
5億円超

50％以上減少 50 万円 100 万円 150 万円 250 万円
30％から50％ 30 万円   60 万円   90 万円 150 万円

　適正や能力と関係ない「本人に責任のない事項」や「本
来自由であるべき事項（思想・信条に関わること）」を
応募者に質問したり、採用選考（応募用紙等）に取り入
れたりすることは、職種差別につながる怖れがあります。

①応募者に広く門戸を開く
②本人のもつ適正・能力のみを基準に
　して選考する

公正な採用選考を行うポイント

⇧
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【
人
事
交
流
】（
四
月
一
日
付
）

（
括
弧
内
は
旧
所
属
）

○
経
営
指
導
員

　

都
留
市　
　
　
　

梶
原　

崇
照
（
上
野
原
市
）

　

韮
崎
市　
　
　
　

石
川　
　

充
（
身
延
町
）

　

南
ア
ル
プ
ス
市　

円
城
寺
正
経
（
連
合
会
）

　

甲
斐
市　
　
　
　

花
輪　

厚
貴
（
連
合
会
）

　

上
野
原
市　
　
　

大
濱　

高
洋  

（
小
菅
村
・
丹
波
山
村
）

　

身
延
町　
　
　
　

市
川　

和
希
（
南
部
町
）

　

南
部
町　
　
　
　

市
川　

高
人
（
市
川
三
郷
町
）

　

連
合
会　
　
　
　

鈴
木　

卓
也
（
甲
斐
市
）

　

連
合
会　
　
　
　

秋
山　

順
二
（
甲
州
市
）

　

連
合
会　
　
　
　

武
井　

智
寿
（
都
留
市
）

○
経
営
支
援
員

　

山
梨
市　
　
　
　

佐
野　

佳
代
（
連
合
会
）

　

南
ア
ル
プ
ス
市　

西
村
美
奈
子
（
笛
吹
市
）

　

甲
斐
市　
　
　
　

若
林　

正
美
（
南
ア
ル
プ
ス
市
）

　

笛
吹
市　
　
　
　

橋
本　

瑞
穂
（
山
梨
市
）

　

甲
州
市　
　
　
　

笠
井　

裕
子
（
笛
吹
市
）

　

市
川
三
郷
町　
　

仙
洞
田
ま
り
子
（
中
央
市
）

　

富
士
川
町　
　
　

赤
池　

由
美
（
市
川
三
郷
町
）

　

昭
和
町　
　
　
　

坂
倉　

良
子
（
笛
吹
市
）

　
　
　
　
　
　
　
　

※
経
営
指
導
員
研
修
生

　

小
菅
村　
　
　
　

天
野　

知
子
（
西
桂
町
）

　

連
合
会　
　
　
　

小
林　

香
月
（
富
士
川
町
）

○
相
談
員
（
再
雇
用
）

　

大
月
市　
　
　
　

志
村　

公
夫
（
連
合
会
）

　

甲
斐
市　
　
　
　

小
林　
　

博
（
北
杜
市
）

　

連
合
会　
　
　
　

佐
野　

千
文
（
韮
崎
市
）

【
共
同
設
置
】（
四
月
一
日
付
）

（
括
弧
内
は
所
属
）

○
経
営
指
導
員

　

小
菅
村　
　
　
　

鈴
木　

浩
史
（
大
月
市
）

　

丹
波
山
村　
　
　

志
村　

公
夫
（
大
月
市
）

【
退
職
】（
三
月
三
十
一
日
付
）　

　

韮
崎
市　
　
　
　

渡
邊　

俊
英
（
事
務
局
長
）

　

韮
崎
市　
　
　
　

佐
野　

千
文
（
経
営
指
導
員
）

　

南
ア
ル
プ
ス
市　

保
坂　

一
也
（
経
営
指
導
員
）

　

北
杜
市　
　
　
　

船
山　

好
美
（
経
営
支
援
員
）

　

甲
州
市　
　
　
　

鶴
田　

英
子
（
経
営
支
援
員
）

　

小
菅
村　
　
　
　

小
俣　

慶
子
（
経
営
支
援
員
）

　

大
月
市　
　
　
　

鈴
木　

順
子
（
相
談
員
）

　

甲
斐
市　
　
　
　

長
田　

正
和
（
相
談
員
）

　

甲
斐
市　
　
　
　

清
水　

綾
子
（
相
談
員
）

　

連
合
会　
　
　
　

山
口
富
士
雄
（
相
談
員
）

【
採
用
】
（
四
月
一
日
付
）

 

韮
崎
市
（
事
務
局
長
）

 

守
屋　

克
己

 

南
ア
ル
プ
ス
市
（
経
営
指
導
員
）

 

宮
川　

昌
之

 

甲
州
市
（
経
営
指
導
員
）

 

田
中　

建
二

 

市
川
三
郷
町
（
経
営
指
導
員
）

 

河
﨑　

七
生
美

 

大
月
市
（
経
営
支
援
員
）

 

勝
俣　

春

 

北
杜
市
（
経
営
支
援
員
）

 

杉
山　

未
紗

 

笛
吹
市
（
経
営
支
援
員
）

 

今
澤　

舞

 

中
央
市
（
経
営
支
援
員
）

 

三
森　

帆
乃
佳

 

西
桂
町
（
経
営
支
援
員
）

 

中
沢　

漱
太

全
国
健
康
保
険
協
会

山
梨
支
部
か
ら
の
お
知
ら
せ

　

令
和
四
年
度
の
健
康
保
険
料
率
及
び
介

護
保
険
料
率
を
お
知
ら
せ
い
た
し
ま
す
。

　

令
和
四
年
度
の
山
梨
支
部
の
健
康
保
険

料
率
は
９.

６
６
％
と
な
り
五
年
連
続
の

引
き
下
げ
で
す
。「
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ
制

度
」
の
総
合
評
価
順
位
が
全
国
四
十
七
支

部
中
十
一
位
（
こ
れ
ま
で
の
最
高
順
位
）

と
な
っ
た
こ
と
か
ら
報
奨
金
が
受
け
ら
れ

料
率
に
し
て
約
０.

０
２
％
の
引
き
下
げ

分
が
含
ま
れ
て
い
ま
す
。

　

健
康
保
険
料
率
の
上
昇
を
抑
え
、
イ
ン

セ
ン
テ
ィ
ブ
評
価
を
上
位
で
維
持
す
る
た

め
に
は
、
加
入
者
及
び
事
業
主
の
皆
様
が
、

①
健
診
に
よ
る
病
気
の
早
期
発
見
・
早
期

治
療
、
②
健
康
増
進
に
向
け
た
生
活
習
慣

の
見
直
し
、
③
医
療
給
付
費
の
上
昇
を
抑

え
る
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
の
使
用
、
に

積
極
的
に
取
組
ん
で
い
た
だ
く
こ
と
が
重

要
で
す
。
引
き
続
き
ご
理
解
ご
協
力
を
お

願
い
い
た
し
ま
す 

。

令和 4 年２月分まで（３月納付分）

1.80 ％

令和 4 年３月分以降（４月納付分）

1.64 ％

令和 4 年 2 月分まで（3月納付分）

9.79 ％

令和 4 年３月分以降（４月納付分）

9.66 ％

介 護 保 険 料 率
<全国一律>

健 康 保 険 料 率
<山梨支部（都道府県支部別）> 

報奨金原資拠出分 0.007％を含む

報奨金原資拠出分 0.007％を含む
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会
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　「もし、明日にもメイン受注先が倒産してしまったら」
「もし、明日にもメイン受注先の方向転換により発注が
なくなってしまったら」、こうした会員企業の切実な声
に応えようと都留市商工会では、製造業受注強化事業
による「面的な支援」に取り組んでいる。
　参加企業の受注拡大を促進するため、「都留B2Bポー
タルサイト」（2016 年）を開設、「わが社の得意技集」
冊子（2019.2021年）を発行し事業展開を図っている。
　今年度、課題であった「待ち」スタイルのポータル
サイトを、「攻め」のスタイルにリニューアルした。商
工会のHP作成サービス「グーペ」の情報配信機能を
活用し、参加会員企業で運用をはじめたところ、参加
企業数社への調査によると、配信したコンテンツにつ
いての問い合わせが増えている傾向にあるという。
　トップページで紹介した（株）ミツワ精機製作所、（株）
和紘工業は、予定していた大規模展示会がコロナ禍に
より2年連続して開催が中止となったことを機に、リア
ルでの商談と併せ、自社の更なるDX化の重要性を肌
で感じた。

　また、（株）ユーシンは、梱包資材の製造事業のほか、
今後は「段ボール素材」の多種多様な用途の新価値創
造にチャレンジし、顧客へのZOOMやWebexなどツー
ルを活用した商品やサービスのオンライン提案を進め
ている。
　今後は、これら３つの事例のように参加企業の得意
技術・サービスが狙った顧客に刺さるよう付加価値の
あるコンテンツを、参加企業自らがいつでも配信でき
るよう事業展開を目指していく。

がんばる「ものづくり企業」を
応援します！

　今回ご紹介する（株）原田晶光堂は、大正７年に大
阪市内で印鑑の販売と印刷を生業として創業。第二次
大戦中に創業者の地元である市川三郷町（旧六郷町）
に帰郷し本格的に印鑑の製造を始める。平成４年に三
代目となる原田弘社長が事業を承継し、ゴム印製造工
場の新設、通販事業の立ち上げ、オンライン受注シス
テムの特許取得や海外への販路開拓に力を入れてきた。
　近年ペーパーレス化やＤＸ化が進み、印章業界に対
する逆風の中「印鑑は必要なモノから欲しいモノへ」
と発想を転換し、個人のニーズに寄り添った多品種小
ロット生産を目指し、新商品の企画立案から製作に至
るまで社内一丸となって取り組んでいる。
　最近では地元市川三郷町の「神明の花火」とのコラ
ボ商品や、新鋭若手デザイナーによる「和印マキアー
ト」など次々と新商品を打ち出している。また一級印章
彫刻技能士が書き上げた文字を日本の高度な加工技術
と融合させた超合金「現璽Ｍｅｔａｌ（げんじメタル）」
製の印章開発にも成功した。既にクラウドファンディン
グによる目標設定額を大幅に上回るなど、印章業界に
おいて今最も注目を集めている。原田社長は将来の展

望について「現在、現璽Ｍｅｔａｌ印章の海外初出品に
向けて準備を進めているが、印章の新たな可能性を模
索し、常に挑戦し続けることで印章業界全体の底上げ
を図っていきたい」と語ってくれた。
　これからも人生の様々な場面で登場するハンコ文化
について、思いを馳せてみてはいかがでしょうか。
（調査員 Ｓ＆Ｏ）

住所：〒409-3244
　　　　山梨県西八代郡市川三郷町岩間2089
TEL：0556-32-2131　FAX：0556-32-2133
ホームページ： https://harada-shokodo.com/

原田晶光堂株式会社

リップクリームの様に印章が浮き上がる
「現璽Metal印章」

自社製品の効果的な展示方法について
専門家からのアドバイスに熱心に耳を傾けている様子

都留市商工会都留市商工会都留市商工会都留市商工会都留市商工会都留市商工会
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